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ISTITUTO COMPRENSIVD - 1.C. GIARDINI-GILARDINI NAXOS
Prot. 0002151 del 13/02/2024
I/-5 {(Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE GIARDINI
Via L. Rizzo, 26 - 98035 Giardini Naxos (ME) Codice Fiscale 96011150834
Tel. 0942/5780513
e.mail meic83300b@istruzione.it- meic83300b@pec.istruzione.it

codice meccanografico MEIC83300B

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 —
Azione 10.2.2 —Nota di adesione 134894 del 21/11/2023 —c.d. Agenda Sud — Realizzazione di percorsi

educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita
e I'accoglienza.

All’Albo Pretorio
Ad Amministrazione Trasparente
Al sito web

Oggetto: Avviso di selezione interna Esperti e Tutor. Programma Operativo Nazionale, Decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Obiettivo Specifico 10.2
del PON Scuola per il periodo di programmazione 2014-2020, a valere sulle risorse dell’Asse | del
PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al Il ciclo”, sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base”

CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-287
CUP: G64D23006690001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la L. n.241/90 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R. n.275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;
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Visto il D.Lgs. 165/2001, concernente norme in materia di ordinamento del lavoro nelle pubbliche
amministrazioni;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);

Vista I'approvazione del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I"'apprendimento”2014-2020 di cui alla Decisione della Commissione Europea C (2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 e successive mm.ii.;

Visto il D.I. n. 129/2018 recante “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”;

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 12 del 04/09/2023 con la quale si autorizza/delega il
Dirigente scolastico alla partecipazione ai Piani Operativi Nazionali (PON);

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 05/09/2023 con la quale si autorizza/delega il
Dirigente scolastico alla partecipazione ai Piani Operativi Nazionali (PON);

Vista la Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito

Vista dell’Asse | del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola”2014-2020;

Vista la candidatura n. 1091930 del 12/01/2024;

. la lettera di autorizzazione all’attuazione dei progetti all’oggetto, M.I.M. numero Prot.

Vista AOOGABMI16058 del 05/02/2024, che assegna all’l.C. Giardini un massimale di spesa pari a €
25.410,00;

Visto il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 2070 del 12/02/2024, della somma di € 25.410,00,
assegnata per la realizzazione del predetto Progetto;

Vista la nota prot. n. 2078 del 12/02/2024 relativa all’azione di pubblicizzazione del progetto;

Visto il decreto di assunzione incarico RUP, prot. n. 2101 del 12/02/2024;

Visto il PTOF d’Istituto;

Rilevata |'esigenza di acquisire la disponibilita e di selezionare tra le richieste pervenute mediante

procedura comparativa le figure di “Esperto” e “Tutor” tra i docenti dell’Istituto Comprensivo
“GIARDINI” di Giardini Naxos (ME), ai fini della buona riuscita del progetto in oggetto;
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Vista

la Determina di Avvio procedure di selezione per Esperti e Tutor interni, prot. n. 2150 del
13/02/2024, in merito al Programma Operativo Nazionale, Decreto del Ministero
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, per la realizzazione di
n. 4 moduli;

EMANA

il presente avviso di selezione interna, rivolto al personale docente interno di codesto Istituto, da
reclutare come Esperto e/o Tutor per la realizzazione dei moduli inerenti al Progetto sopra

menzionato, articolati nel modo che segue:

Autorizzazione progetto

Azione

Sotto Azione

Titolo Progetto

Codice
identificativo
progetto

cup

Modulo

Durata
(ore)

Importo
autorizzato

AOOGABMI16058
del 05/02/2024

10.2.2 -

Azioni di
integrazione e
potenziamento delle
aree disciplinari di
base

10.2.2A -
Competenze
di base

IMPARARE
DIVERTENDOSI Il
EDIZIONE

10.2.2A-
FSEPON-SI-
2024-287

G64D23006690001

CRESCITA
LINGUISTICA IN
SCENA: UN
VIAGGIO
TEATRALE VERSO
LA PADRONANZA
DELLA MADRE
LINGUA

60

10.164,00

IL MAGICO
MONDO DEI
VERBI: UN
VIAGGIO DI
POTENZIAMENTO
LINGUISTICO PER
BAMBINI DELLA
SCUOLA PRIMARIA

30

€ 5.082,00

TABELLINE IN
FESTA: UN
PERCORSO DI
POTENZIAMENTO
MATEMATICO PER
PICCOLI
NUMERISTI DELLA
SCUOLA PRIMARIA

30

€ 5.082,00

STELLE IN
SINERGIA: UN
VIAGGIO
FORMATIVO CON
TRINITY STAR

30

€ 5.082,00

TOTALE

€ 25.410,00
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Art. 1 — Requisiti generali di ammissione

Possono presentare la loro candidatura i docenti:

¢ in servizio presso I'l.C. “GIARDINI” di Giardini Naxos (ME), a tempo indeterminato o determinato. Ciascun
docente potra presentare candidatura, avendone i requisiti, anche in piu progetti e in piu moduli e
concorrere, altresi, sia alla figura di Esperto sia a quella di Tutor che ad entrambe per lo stesso progetto e
modulo;

¢ in possesso dei titoli attinenti e congrui allo svolgimento del modulo/i di interesse.

Art. 2 — Presentazione delle candidature

Gli interessati potranno consegnare la propria istanza inviandola mezzo PEO all'indirizzo
meic83300b@istruzione.it o PEC meic83300b@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del
19/02/2024. 'e-mail riportera come oggetto la seguente dicitura: “Istanza per incarico/incarichi Avviso
134894 del 21/11/2023 — Agenda SUD”. Non si terra conto di candidature pervenute oltre il termine di cui
sopra. Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.

Documentazione da presentare:

- curriculum vitae in formato europeo;

- fotocopia del documento di identita e codice fiscale in corso di validita;
- domanda di partecipazione (Allegato 1);

- dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2)

Art. 3 — Compiti specifici richiesti

Resta a carico degli esperti e dei tutor incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte sul sistema
informatico, reso obbligatorio dall’Autorita di gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in
tempo reale dell’landamento di ciascun intervento formativo.

Gli ESPERTI, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, si impegnano a:
- partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

redigere a livello esecutivo, concordandolo con il tutor d’aula, un puntuale percorso formativo
coerente con il progetto, completo difinalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti, criteri di valutazione ed eventuali materiali prodotti, relativamente alle tematiche
previste dal modulo;

- predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento del modulo
(dispense, sussidi didattici, schede di lavoro, materiale attinente alle finalita);

- coinvolgere il gruppo nell’elaborazione di un “prodotto” finale;
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- partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi e per I'attivita di controllo da
parte dell’autorita di gestione;

- raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze
professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti;

- procedere alla compilazione on-line di un questionario iniziale, in itinere e uno finale, al fine di
verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative laddove la
piattaforma dell’Autorita di Gestione e Controllo lo dovesse richiedere;

- interagire con la figura di supporto per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei risultati
dell’attivita; - promuovere i processi di partecipazione, operativita e collaborazione;

- inserire i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta durante il progetto (calendario,
materiali didattici, prove di verifica ecc.) nel Sistema Informativo della piattaforma “Gestione
Progetti PON” e “Gestione degli interventi”;

- curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza e successivo inserimento quotidiano
e tempestivo sulla piattaforma di monitoraggio.

I TUTOR, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, si impegnano a:

- predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;

svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto;

coadiuvare I'esperto nella documentazione delle attivita di ogni percorso;

coadiuvare I'esperto nella predisposizione di strumenti di verifica e valutazione;

curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine delle lezioni;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
- facilitare i processi di apprendimento;
- collaborare con I'esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale.

Art. 4 — Criteri di selezione

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI PUNTEGGIO
CULTURALI
A| Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente alla \Votazione inferiore a 100
tipologia dell'incarico Punti 15

\Votazione da 100 a 110
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|Punti 20

Votazione 110 e lode
|Punti 25

B | Laurea triennale
(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di
laurea)

\Votazione inferiore a 100
JPunti 5

Votazione da 100 a 110
|Punti 10

\Votazione 110 e lode
|Punti 15

C | Diploma di istruzione secondaria di Il grado (Valutabile in mancanza della

laurea e non cumulabile con i punti A e B) Punti 5
D | Corso post-laurea afferente la tipologia dell’'incarico Punti 3
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello) Ll
E | Certificazioni I.C.T riconosciute dal Ml Punti 3 cad.
F | Certificazioni linguistiche Livello C1 Punti 3 cad.
G| Certificazioni linguistiche Livello B2 (in alternativa a C1) Punti 3 cad.
H | Certificazioni linguistiche Livello B1 (in alternativa a B2) Punti 3 cad.
| | Pubblicazioni inerenti I'incarico richiesto Punti 3 cad.
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
A | Esperienze di docenza / tutor d’aula / valutatore / nei progetti finanziati dal
Fondo Sociale Europeo Punti 5
B | Incarichi di Progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5
C | Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5
D | Esperienze di progettazione e gestione “attivita didattiche di gruppo e/o attivita | Punti 5
laboratoriali e/o ambienti di apprendimento in supporto alla didattica”
E | Esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione/aggiornamento per Punti 5
docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo
F | Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per Punti 5

docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo

G | Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell'incarico

1 (fino a punti 5)

H | Corsidi formazione/aggiornamento coerente con I'incarico richiesto (della
durata di almeno 10 ore)

1 (fino a punti 3)

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:

= Sj sceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero delle

esperienze.
= Si sceglie il candidato piu giovane d’eta.
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Art. 5 Modalita di valutazione delle candidature e conferimento incarico

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra in base alla valutazione comparativa dei
titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, in riferimento ai criteri di valutazione, cui saranno
attribuiti punteggi sulla base degli indicatori riportati nell’art. 4. Le istanze saranno valutate da una apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. Per il suddetto incarico alla commissione non sara corrisposto alcun
compenso aggiuntivo.

Nel caso di parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:
¢ Si sceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al
numero delle esperienze;
¢ Sisceglie il candidato piu giovane di eta.

La Commissione provvedera a stilare per ciascun modulo due graduatorie distinte, una per la figura di Esperto
e una per la figura di Tutor.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola e in Amministrazione Trasparente.
Trascorso il termine di 5 giorni, le graduatorie provvisorie avranno valore definitivo.

L'assegnazione dell’incarico verra effettuata anche in presenza di una sola istanza purché ritenuta rispondente
alle esigenze progettuali e ai criteri indicati: in tal caso, non sara necessaria la nomina della commissione, ma
un provvedimento del Dirigente scolastico.

In caso di mancata accettazione, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

La partecipazione alla selezione non vincola I'amministrazione, che avra facolta, a proprio insindacabile
giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

Art. 6 — Compenso finanziario degli incarichi

Il conferimento di incarico prevede i seguenti compensi lordi omnicomprensivi di tutti gli oneri previdenziali
e fiscali (da considerarsi lordo Stato) sia a carico del dipendente che dell'lstituto:

Figura Compenso lordo Stato
Esperto 70,00 €/ora
Tutor 30,00 €/ora

E prevista per ciascun modulo la simultanea presenza di Esperto e Tutor. Ciascun docente incaricato
potra ricoprire, nell’ambito dello stesso modulo, sia il ruolo di Esperto che quello di Tutor, per un
ammontare del 50% delle ore a disposizione per ciascuna figura, con la conseguente retribuzione
anch’essa pari al 50% rispetto a quanto previsto per ogni singola funzione.

Gli incarichi affidati potranno essere revocati in un qualsiasi momento e senza preavviso o indennita di
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi o finanziari che impongano I'annullamento del



V' & nistoro detl Fdvesione
& /n © dol AMerito

"‘ y =
o sy )
kPEr a scuola

R UNIONE EUROPEA

. ‘.' Fondo sociale europeo
progetto. Tutte le attivita previste si svolgeranno rigorosamente in orario extra-curriculare e al di fuori
del normale orario di servizio dei docenti. | compensi maturati saranno corrisposti ad avvenuta

erogazione del finanziamento previsto per il progetto in argomento, senza che la presente Istituzione
Scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Art. 7 Cadenza temporale degli incarichi

L'intero piano dovra concludersi entro e non oltre la data del 30 giugno 2024 stante I'inderogabilita dei
termini stabiliti per le attivita di rendicontazione. La durata oraria di ciascuno degli incarichi affidati e
desumibile dalla tabella riepilogativa dei moduli del progetto sopra riportata; il periodo di svolgimento
di ciascuno degli incarichi sara invece articolato in funzione dell’organizzazione generale dell’intero
progetto e, comunque, anche tenendo in considerazione le esigenze del personale selezionato con il
presente bando. Ogni singolo modulo dovra essere erogato a partire dal mese di febbraio c.a. e concluso
entro e non oltre il 30/06/2024.

Art. 8 Controlli

L'istituto si riserva la facolta di effettuare i controlli di cui alla Legge 445/2000, circa la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese, con facolta di chiedere all'interessato la presentazione della
documentazione originale attestante quanto dichiarato. In caso di dichiarazioni mendaci, si procedera ai
sensi della normativa vigente, e comunque l'interessato sara immediatamente depennato dalla
graduatoria o sospeso dall'incarico, qualora gia attribuito.

Art. 9 Responsabile del procedimento

Ai sensi della normativa vigente, Responsabile Unico del Procedimento é il Dirigente Scolastico, prof.
William D’Arrigo.

Art. 10 Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e I'l.C. Giardini, di Giardini Naxos e Gaggi, rappresentato dal Dirigente Scolastico
pro-tempore Prof. William D’Arrigo.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & NetSense s.r.l. | riferimenti per contattare il RPD sono i
seguenti: info@netsenseweb.com.

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/MEIC83300B

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. | candidati
potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Ill del Regolamento.

Qualorasiritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
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Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo dell'lstituto, ad Amministrazione
Trasparente sul sito della scuola, nonché inviato nell’apposita bacheca delle comunicazioni al personale sul
registro elettronico d’Istituto.

IL DIRIGENTE
WILLIAMD’ARRIGO

Il documento & firmato digitalmente

ai sensi del CAD e norme connesse


http://www.garanteprivacy.it/

! & Mindstero doll Fstvusione
2 . 5 e dol Aerito

r (
Sk o ’
k er us.ruou

KA UNIONE EUROPEA
P Fondo sociale europeo

Allegato 1 — Domanda di partecipazione

Al Dirigente scolastico
Dell’l.C. “Giardini”

Via Luigi Rizzo,
Giardini Naxos (ME)

OGGETTO: Domanda di partecipazione relativa all’'Avviso di selezione interna Esperti e Tutor per la
realizzazione dei progetti afferenti all’Avviso 134894 del 21/11/2023 — DM 176/23 — Agenda
SuD.

CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-287
CUP: G64D23006690001

Il/1a sottoscritto/a

nato/a il

C.F

residente a

In Via

tel.

e-mail

In servizio presso in qualita di

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto e/o tutor per la realizzazione dei
seguenti moduli (indica nella tabella sottostante il ruolo per cui si sta presentando istanza in corrispondenza
al modulo):
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Autorizzazione |Azione Sotto Azione | Titolo Progetto Codice cup Modulo Incarichi per cui si
progetto identificativo puo presentare
progetto istanza

AOOGABMI16058|10.2.2 — 10.2.2A - IMPARARE 10.2.2A- G64D23006690001 | CRESCITA

del 05/02/2024 | Azioni di Competenze | DIVERTENDOSI II | FSEPON-SI- LINGUISTICA IN
integrazione e | dibase EDIZIONE 2024-287 SCENA: UN VIAGGIO | [0  ESPERTO
potenziamento TEATRALE VERSO LA
delle aree PADRONANZA DELLA| [ TyTOR
disciplinari di MADRE LINGUA
base

IL MAGICO MONDO

DEI VERBI: UN

VIAGGIO DI O EsPerTO
POTENZIAMENTO

LINGUISTICOPER | [J  TuTOR
BAMBINI DELLA

SCUOLA PRIMARIA

TABELLINE IN FESTA:
UN PERCORSO DI
POTENZIAMENTO O EesperTO
MATEMATICO PER
PICCOLINUMERISTI | 0 TuTOR
DELLA SCUOLA
PRIMARIA

STELLE IN SINERGIA:
UN VIAGGIO O EsPerTO
FORMATIVO CON
TRINITY STAR D TUTOR

Dichiara che svolgera I'incarico senza riserve e secondo il calendario definito dall’istituzione scolastica. A tal fine

allega autocertificazione e curriculum vitae in formato europeo.

Luogo e data Firma

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996: | dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni

vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

O ACCONSENTO

O NON ACCONSENTO

Luogo e data Firma




r (
Sk o ’
‘ er us.l:uocl

Ainéstoro dotl Fdvesione
. s e ded . Merito

KA UNIONE EUROPEA
P Fondo sociale europeo

Allegato 2 — Dichiarazione sostitutiva di certificazione

Al Dirigente scolastico
Dell’l.C. “Giardini”

Via Luigi Rizzo,
Giardini Naxos (ME)

OGGETTO: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
relativa all’Avviso di selezione interna di Esperti e Tutor afferenti all’Avviso 134894 del
21/11/2023 - DM 176/23 — Agenda SUD.

CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-287
CUP: G64D23006690001

Il sottoscritto/a mato/a il

C.F.

residente a

In via

tel.

e-mail

In servizio presso in qualita di

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art.
76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,
DICHIARA
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8 Ministere doll Sitrusione RN UNIONE EUROPEA
P Fondo sociale europeo
‘ Per la scuola *

n € del Aerito

o di essere nato/a a il

o di essere residente a

o di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)

o di godere dei diritti civili e politici
o di essere un dipendente dell’Istituzione scolastica che emette il bando pena I'inammissibilita alla

partecipazione

O di essere docente a tempo determinato

o di essere docente a tempo indeterminato

o di svolgere la seguente professione presso:

O di possedere il seguente titolo di studio universitario di v.o. o Laurea specialistica necessario alla

partecipazione al bando: conseguito presso

il con voto

o di possedere i seguenti altri titoli di studio universitari di v.o o lauree specialistiche:
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‘ Per la scucla

o di possedere i seguenti altri titoli di studio universitari triennali:

o di possedere i seguenti corsi di perfezionamento e/o master universitari:

O di possedere i seguenti diplomi di istruzione superiore:

o Certificazioni linguistiche:

o Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto:
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O Esperienze professionali:

O di essere in possesso delle seguenti certificazioni informatiche e digitali:

o di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia

fiscale;

O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

Il sottoscritto, in coerenza con quanto appena dichiarato, indica altresi i seguenti punteggi derivati dai propri

titoli di studio e dalle proprie esperienze professionali:

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO PUNTEGGIO A | PUNTEGGIO A
CURA DEL CURA
CANDIDATO DELL’UFFICIO

A | Diploma di Laurea (Quadriennale o Votazione inferiore a 100 15

specialistica/magistrale) afferente alla | punti _
tipologia dell'incarico Votazione da 100 a 110 20
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Punti

Votazione 110 e lode

Punti

25

Laurea triennale

(Punteggio non cumulabile con il
punto A se si tratta della stessa
classe di laurea)

Votazione inferiore a 100 5

punti

Votazione da 100 a 110 10

Punti

Votazione 110 e lode

Punti

15

Diploma di istruzione secondaria di Il
grado (Valutabile in mancanza della
laurea e non cumulabile con i punti A
e B)

Punti 5

Corso post-laurea afferente la tipologia
dell'incarico

(Dottorato di ricerca, Master
universitario di | e Il livello)

| Punti 3

Certificazioni |.C.T riconosciute dal
Ml

Punti 3 cad.

Certificazioni linguistiche Livello C1

Punti 3 cad.

Certificazioni linguistiche Livello B2 (in
alternativa a C1)

Punti 3 cad.

Certificazioni linguistiche Livello B1 (in
alternativa a B2)

Punti 3 cad.

Pubblicazioni inerenti I'incarico
richiesto

Punti 3 cad.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Esperienze di docenza / tutor d’aula /
valutatore / nei progetti finanziati dal
Fondo Sociale Europeo

Punti 5 cad.

Incarichi di Progettista in progetti
finanziati dal Fondo Sociale Europeo

Punti 5 cad.

Incarichi di Collaudatore in progetti
finanziati dal Fondo Sociale Europeo

Punti 5 cad.

Esperienze di progettazione e
gestione “attivita didattiche di gruppo
e/o attivita laboratoriali e/o ambienti di
apprendimento in supporto alla
didattica”

Punti 5 cad.

Esperienze in qualita di esperto in
corsi di formazione/aggiornamento
per docenti/ATA/alunni sulle
tematiche/settori inerenti il modulo
formativo

Punti 5 cad.

Esperienze in qualita di tutor in corsi
di formazione/aggiornamento per
docenti/ATA/alunni sulle
tematiche/settori inerenti il modulo

formativo

Punti 5 cad.
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G |Altre esperienze professionali afferenti |1 (fino a punti 5)
la tipologia dell’incarico

H |Corsi di formazione/aggiornamento 1 (fino a punti 3)
coerente con l'incarico richiesto
(della durata di almeno 10 ore)

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:

« si sceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero
delle esperienze;

* si sceglie il candidato piu giovane d’eta.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione non necessita dell’autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti
le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di
pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi dellart.10 della legge 675/1996: i dati sopra riportati sono prescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.

Luogo e data Firma del dichiarante
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